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Формуляр 
за проучване на мнението на участниците 
в проект „Създатели на мобилни приложения“
Въведение

Моля Ви да попълните това проучване, защото наскоро сте участвали в дейност за мобилност, финансирана по програма "Еразъм+" на Европейския съюз. Целта на проучването е да се събере обратна информация от участниците в "Еразъм+". Тази информация ще бъде използвана за подобряване на опита на участниците в "Еразъм+" в бъдеще, за оценка на проекта, в който сте участвали, и за измерване на въздействието на програмата.
Идентификация


Обща информация

* 3.1 Моля, опишете накратко дейностите, които сте извършили по време на периода на мобилност. 
2000 символ(и) максимум




* 3.2 Какво научихте в резултат на участието си в дейността си за мобилност? Моля, опитайте се да бъдете конкретни и да споменете конкретни умения и знания, които сте придобили. 
2000 символ(и) максимум





* 3.3 Знаехте ли, че мобилността ви е подкрепена от програма "Еразъм+" на Европейския съюз?  
* 3.4 За първи път ли участвате в дейност за мобилност по програма "Еразъм+"?
Удовлетвореност от участието си в мобилността

4.1  Доколко сте удовлетворени от мобилността по програма "Еразъм+"?
☐	Много удовлетворен
☐	Удовлетворен
☐	неудовлетворен
☐	Много неудовлетворен

4.3 Моля, оценете курса или обучението, което сте посещавали. Системата за оценяване на курсовете и различните елементи, изброени по-долу, се основават на стандартите за качество на курсовете по програма "Еразъм+" here

	
	Много добър
	Добър
	Приемлив
	Ниско качество
	Много ниско качество

	Информация и прозрачност (включително: предварителна и пълна информация; процес на кандидатстване; подготовка; прозрачни разходи; условия за промени и анулации)
	
	
	
	
	

	Съдържание и педагогика (включително: качество на преподаване; вдъхновяващо и интерактивно обучени; надеждно, иновативно и подходящо съдържание; използване на цифрови инструменти и смесено обучение)
	
	
	
	
	

	Европейско измерение (включително: европейски ценности и политики; състав на групата и възможности за работа в мрежа)
	
	
	
	
	

	Услуги и удобства (включително подкрепа за участниците; квалифициран персонал: - продължителност и график на курса; място; измерение на включване; възможности за предоставяне на обратна връзка ¶
	
	
	
	
	

	Последващи действия (включително: продължаващо обучение; улесняване на институционалното въздействие; сертифициране на резултатите от обучението)
	
	
	
	
	




4.5 Доволни ли сте от следните договорености за вашата дейност по мобилност?

	
	Много доволен
	Доволен
	Недоволен
	Много недоволен

	Цялостна организация на дейността по отношение на логистика и практически приготовления
	
	
	
	

	Организиране на пътувания
	
	
	
	

	Настаняване
	
	
	
	

	Застрахователно покритие и информация за
застраховка
	
	
	
	

	Моите въпроси (или оплаквания) бяха адресирани в навременен и полезен начин
	
	
	
	




Подготовка и организация на настаняването

· 5.1 Преди да заминете за вашата дейност по мобилност, получихте ли някаква подготовка, обучение или информация относно страната на местоназначение и приемащата организация?
☐	Да 			☐	Не 

· 5.2 Полезни ли бяха тази подготовка и информация?
☐	Да, чувствах се добре подготвен	  ☐Да, но не беше достатъчно 		☐ Не	

· 5.3 Получихте ли информация за контакт на някого от вашата изпращаща организация, за да поискате помощ в случай на спешност?
☐	Да 			☐	Не 
· 5.4 Получихте ли информация за контакт на някой от вашата хостинг организация, за да поискате помощ в случай на спешност?
☐	Да 			☐	Не 
· 5.6 Доколкото ви е известно, участвали ли са други организации (освен вашите изпращащи и приемащи организации) в създаването и изпълнението на вашата дейност за мобилност? Например, такива допълнителни организации могат да се идентифицират като „подкрепящи организации“ или „посредници“.
☐	Да 			☐	Не 

· 5.8 Искали ли сте от вашата изпращаща организация (или друга организация, работеща с изпращащата организация) да платите такса, за да участвате във вашата дейност по мобилност?
☐	Да 			☐	Не 

· 5.10 Преди да заминете, знаехте ли какво да очаквате по време на вашия период на мобилност (какво ще правите и какво се очакваше да научите)?
☐	Да 			☐	Не 

Резултати от вашата мобилна дейност

· 6.1 Смятате ли, че сте се възползвали от участието си в мобилността с учебна програма Еразъм+?
☐	Да 			☐	Не 

· 6.2 По какви начини смятате, че сте се възползвали от вашия период на мобилност:
Възможни са множество отговори

☐ Научих или подобрих практически умения, подходящи за настоящата ми работа и за професионалното ми развитие.
☐ Подобрих знанията си по предмета, който преподавам и по професионалната си област.
☐ Подобрих своите организационни, управленски и лидерски умения.
☐ Подобрих възможностите си за кариера.

В следващия въпрос ви питаме за вашето „европейско чувство за принадлежност“. Този израз се отнася до вашето чувство за европеец, принадлежност към същата общност като останалите европейци и споделяне на общи идентичност, култура и ценности с тях.
· 6.4 Смятате ли, че имате повишено европейско чувство за принадлежност след участието си в
Еразъм+ учебна мобилност?
☐	Да 			☐	Не 

Еразъм+ приоритети

Въпросите в този раздел са свързани с общите политически приоритети на програма Еразъм+: приобщаване и многообразие, екологична устойчивост, цифрово образование и участие в демократичния живот. Вашите отговори ще бъдат полезни за измерване на резултатите от Еразъм+ в по-голям мащаб.
· 7.1 Съгласни ли сте със следните твърдения? В резултат на моята мобилна дейност... Възможни са множество отговори 
☐	Научих повече за проблемите на околната среда, климата и устойчивостта.
☐	Промених навиците си, за да стана по-устойчив.
☐	Имам по-добро разбиране за разнообразието в моето общество.
☐	По-ангажиран съм да работя срещу дискриминацията, нетолерантността, ксенофобията и расизма.
☐	Интересувам се повече от участие в избори, в други демократични процеси и в живота на моята местна общност.
☐	Научих повече за Европа, Европейския съюз и европейските ценности.
☐	Научих повече за нови и полезни начини за прилагане на цифрови технологии.
☐	Имам желание да използвам повече дигитални технологии в обучението или работата си.

Учене на език

· 8.1 Основен език, използван по време на мобилност

· 8.2 Смятате ли, че сте подобрили уменията си по основния език, използван по време на периода на вашата мобилност?
☐	 No, I was already fluent		  ☐	Да

· 8.3 Получихте ли някаква подкрепа за подобряване на вашите езикови умения преди или по време на периода на вашата мобилност (напр. пример: езиков курс, материали за езиково обучение, езиково обучение)?
☐	Да			☐	Не

Коментара

· 9.1 Какви действия предприехте за да разпространите резултатите от обучението и проекта, както и да популяризирате вашата организация, приемащата, посетения град и държава и програмата Еразъм+:
☐ Изпълних ангажиментите от индивидуалния ми Договор за мобилността 
☐ Проведох обучение по темата в ДАПР „ИКТ Център“
☐ Актуализирах програма за обучение с модул за създаване на мобилни приложения
☐ Участвах в европейски събития Meet and code, Седмица на програмирането и др. с темата от обучението
☐ Участвах в подготовката за Деня на Еразъм
☐ Запознах колеги с дейностите по проекта
☐ В непринудени разговори с познати, приятели и колеги от други организации 
Друго…………………………….



Коментара

· 10.1 Имате ли други коментари относно вашия опит с мобилност по Еразъм+? Има ли специфични
положителни или отрицателни аспекти, които бихте искали да споменете?
Максимум 2000 знака
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